
DESENVOLVIMENTO ECONÓMICO E EMPREENDEDORISMO 

informa|dee 
Newsletter Informativa | dezembro 2024 

        Mensagem de Natal  
 

 

É Natal, e se o 
reconhecimento 
e agradecimento 
fazem sentido 
em qualquer 
altura do ano, 
nesta época em 
particular estes 
sentimentos 
ficam ainda mais 
apurados. 
Com o aproxi-
mar do final do 
ano tendemos a 
analisar o que 
correu bem e o 
menos bem, definimos as trajetórias a seguir, limamos 
arestas, renovamos a esperança e agradecemos.  
2024 trouxe para Celorico novos investidores, novos 
projetos alguns já concretizados outros ainda em fase 
de concretização, trouxe a criação de mais emprego, 
trouxe inovação e desenhou novos caminhos rumo ao 
desenvolvimento económico do nosso concelho, e é 
por isso que hoje quero agradecer a si em particular, a 
si empresário(a), investidor(ar) e/ou empreendedor(ar) 
que escolheu Celorico de Basto para ser a "casa" do 
seu negócio. É também graças a si que a nossa terra 
cresce e prospera, é também graças a si que apresen-
tamos um forte dinamismo económico e social, é tam-
bém graças a si que o nosso território se afirma. E ao 
agradecer quero também renovar a esperança no fu-
turo do nosso território e no desenvolvimento que 
todos ambicionamos. 
A si e aos seus, desejo um Feliz Natal com paz, amor e 
saúde, e que o ano de 2025 lhe traga muitas e boas 
concretizações económicas. 
 
Com amizade 
 
 

José Peixoto Lima 

O Presidente da Câmara Municipal de Celorico de Basto 

 

Celorico recebe dois novos investimentos  
na área têxtil 

 
No âmbito do programa municipal de apoio ao investi-
mento o Município de Celorico de Basto celebrou dois 
novos protocolos de investimento nas áreas do têxtil. 
Carmo & Rosália é uma das empresas investidoras que 
atua na área da confeção a feitio há mais de 20 anos, e 
que vai instalar uma unidade industrial no Parque Em-
presarial de Basto. Com um investimento na ordem dos 
300 mil euros esta empresa, que já se encontra em fase 
de laboração, prevê a criação de sessenta postos de 
trabalho a muito curto prazo. 
Ainda na área têxtil foi celebrado com A. Cunha Têxteis 
Lar um protocolo de investimento no setor do têxtil lar, 
que resultou na instalação de um espaço comercial no 
referido Parque Empresarial de Basto e na criação de 
até dez novos postos de trabalho. 
Refira-se que estes protocolos resultam da aposta que 
tem sido levada a cabo pelo Município, através do Ga-
binete de Apoio ao Investidor, na captação de investi-
mento para o nosso concelho, com vista à criação de 
emprego e ao bom desenvolvimento económico do 
nosso território. 
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Celorico de Basto realizou bootcamp que reuniu empreendedores locais 
 
No âmbito do programa Empreende XXI, o Município de Celorico de Basto promoveu nos dias 25 e 26 de novem-
bro o 1º Bootcamp, uma iniciativa dinâmica que contou com a participação de empresários e empreendedores do 
concelho, e que teve Adriano Fidalgo como orientador convidado.  
No primeiro dia deste 1º Bootcamp os empreendedores reuniram-se à volta da mesa na Casa da Terra e participa-
ram no workshop sobre a “Relevância da estratégia e novos modelos de negócio e de gestão de start-ups”, onde 
tiveram a oportunidade de partilhar experiências e adquirir novos conhecimentos e competências, atividade que 
culminou com um jantar de networking na data em que se assinalou o Dia Nacional do Empresário. 
No 2º dia, por sua vez, a manhã teve lugar no espaço de coworking sito no edifício da Oficina da Música, e contou 
com a realização da primeira parte do benchmarking e que desafiou os empreendedores presentes à ação prática 
de vender o negócio baseada na apresentação de pontos chave. Na parte da tarde a Quinta da Raza abriu as por-
tas a este 1º bootcamp , e, ainda no âmbito do benchmarking, desafiou os participantes a analisar e apresentar 
soluções para problemas reais do negócio da Quinta.  
Este mês, por sua vez, Celorico recebeu nos dias 17 e 18 o 2º Bootcamp No primeiro dia, no espaço coworking 
teve lugar um workshop sobre Gestão do Cliente e Relacionamento, ao que se seguiu uma sessão de desafios aos 
empreendedores. No segundo, a Quinta de Santa Cristina deu palco à atividade física que contou com visita à 
Quinta integrando desafios de superação e alinhamento nos domínios da gestão e relacionamento de clientes e à 
atividade técnica de simulação de modelos de gestão com recurso a inteligência artificial generativa. Dois dias de 
trabalho e partilha de conhecimentos que permitiram a capacitação dos participantes em diversas temáticas. 
A par dos bootcamps, e ainda no âmbito do programa Empreende XXI, destaque para os workshops a desenvolver 
no seio da comunidade educativa e que têm os alunos da área das ciências sócio económicas como público alvo.  
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Sistema de Incentivos de Base Territorial do Tâmega e Sousa 
Prorrogação do prazo de candidaturas e alteração do aviso 

 
O Aviso do Sistema de Incentivos de Base Territorial (SIBT) do Tâmega e 
Sousa foi republicado, com algumas alterações que visam melhorar o pro-
cesso de candidaturas e ampliar a inclusão de mais empresas. Este sistema 
de incentivos, no âmbito do Programa Regional NORTE 2030, que visa apoi-
ar a expansão e modernização das atividades empresariais, destina-se a 
micro e pequenas empresas da região do Tâmega e Sousa, nomeadamente 
ao município de Celorico de Basto, e tem como setores prioritários a indús-
tria e o turismo . 
Nesse contexto, o prazo para a submissão de candidaturas foi prorrogado 
até dia 31 de janeiro de 2025, e foi incluída a possibilidade de enquadramen-
to de Empresários em Nome Individual (ENI) com contabilidade organizada, 
ampliando a abrangência do programa, sendo elegíveis os são elegíveis os 
CAE’s da Secção B – Indústrias Extrativas (CAE 05 a 09), da Secção C – Indús-
trias Transformadoras (CAE 10 a 33), da Secção I – Alojamento, Restauração e Similares (CAE 55 e 56), e da Secção 
R – Atividades artísticas, de espetáculos, desportivas e recreativas (CAE 93). 
O elenco de documentos necessários também foi ajustado, incluindo agora os modelos de memória descritiva e 
orçamento que devem acompanhar as candidaturas, e foi ainda publicado um documento com Perguntas Fre-
quentes (FAQ) para esclarecer dúvidas recorrentes sobre o processo de candidatura. 
Os apoios a conceder no âmbito do SIBT do Tâmega e Sousa ascendem a um montante máximo de 300 mil euros, 
sendo que os apoios revestem a natureza de subvenção não reembolsável, com uma taxa máxima de financiamen-
to de 60% para os investimentos localizados em territórios considerados de baixa densidade e de 50% para os in-
vestimentos localizados nos restantes. 
Em termos de despesas elegíveis, o Aviso prevê a aquisição de máquinas e equipamentos, software e equipamento 
informático, transferência de tecnologia, bem como sistemas de qualidade e de certificação, que permitam a ex-
pansão ou modernização das empresas e que contribuam para o emprego e para a modernização e resiliência das 
economias locais. Será ainda apoiada a construção nova de edifícios, exclusivamente, nos setores de indústria ex-
trativa e transformadora desde que ocorram em áreas de acolhimento empresarial/zonas industriais, e ainda 
obras de remodelação e outras construções para os restantes setores de atividade. 
O prazo para a submissão de candidaturas termina às 18h00 do dia 31 de janeiro de 2025, e a apresentação de 
candidaturas é feita através de formulário eletrónico próprio, disponibilizado no Balcão do Fundos, 
em balcaofundosue.pt. A republicação do aviso do concurso pode ser consultada no sítio da internet da CIM do 
Tâmega e Sousa, em www.cimtamegaesousa.pt/gestao-de-fundos -comunitarios. 

Fonte: CIM Tâmega e Sousa 

Celorico de Basto conta com duas PME Excelência 2023  
 

Fabrimatex Collants, sita em Fervença, e Quinta da Raza, em Veade, são as duas 
as empresas celoricenses que no passado dia 4 de dezembro foram distinguidas 
com o Estatuto de PME Excelência de 2023, num universo de 4 136 empresas 
reconhecidas a nível nacional. 
Atribuído pelo IAPMEI e pelo Turismo de Portugal em parceria com um conjunto 
de bancos parceiros e as Sociedades de Garantia Mútua, o estatuto de PME Ex-
celência é um  selo de reputação que permite às empresas relacionarem-se com 
a sua envolvente - fornecedores, clientes, sistema financeiro e autoridades naci-
onais e regionais - numa base de confiança facilitadora do desenvolvimento dos 
seus negócios. Para empresas exportadoras e com ambição internacional, o esta-
tuto PME Excelência é particularmente relevante, constituindo um fator de dife-
renciação e uma garantia da solidez e idoneidade das empresas. 
As PME Excelência são selecionadas pelo IAPMEI e pelo Turismo de Portugal a partir do universo das PME Líder, 
num justo reconhecimento do seu mérito e do seu contributo para os resultados da economia. 

Fonte: IAPMEI  

https://www.google.com/url?sa=t&source=web&rct=j&opi=89978449&url=https://balcaofundosue.pt/&ved=2ahUKEwiPw5yDvfSIAxV1SfEDHSUhNswQFnoECAkQAQ&usg=AOvVaw0ycZIor2fW-ACZQb4zW3OD
http://www.cimtamegaesousa.pt/gestao-de-fundos-comunitarios
https://www.cimtamegaesousa.pt/article/prorrogacao-do-prazo-de-candidaturas-ao-sistema-de-incentivos-de-base-territorial-do-tamega-e-sousa?fbclid=IwY2xjawHQd7pleHRuA2FlbQIxMAABHbU3Y-RQHKVbDHBCTCGyjRhN01OZ7Hkw5Hr1AMSVVtSuDocmcqt70IC0zw_aem_w94e_TJoLkBULuqwj
https://www.iapmei.pt/PRODUTOS-E-SERVICOS/Qualificacao-Formacao/PME-Lider/Parceiros.aspx
https://www.iapmei.pt/PRODUTOS-E-SERVICOS/Qualificacao-Certificacao/PME-Lider/PME-Excelencia.aspx


Para qualquer informação adicional contacte o Serviço de Desenvolvimento Económico e Empreendedorismo (SDEE) 
Praça Cardeal D. António Ribeiro 4890-291 Celorico de Basto 

Tel: (+351) 255 320 300 * Fax: (+351) 255 321 937  * www.mun-celoricodebasto.pt  * sdee@mun-celoricodebasto.pt  

 
candidaturas abertas   
 
 

SISTEMA DE INCENTIVOS DE BA SE TERRITORIAL (IT) - CIM TÂMEGA  E SOUSA   

Aviso NORTE2030-2024-55 (Republicação)   
Data de encerramento: 31/01/2025  

 

APOIO FINANCEIRO PARA  A TRANSIÇÃO DIGITAL DE LIVRARIAS  

Aviso N.º  19/C04-i01/2024   

Submissão de Candidaturas aqui, a partir de 10/09/2024 e até dia 30/06/2025  

 

“CHEQUE-FORMAÇÃO + DIGITAL”  

Aviso Nº  05/C16-i01/2023 

A apresentação das candidaturas é realizada em regime aberto e através de for-

mulário eletrónico, disponível no portal do IEFP em Iefponline, e o regulamento 

específico da medida está disponível na página eletrónica do IEFP em Cheque-

Formação + Digital.  

 

 

legislação  
 
Decreto-Lei n.º 108/2024 de 2024-12-18 

Dispensa a revisão prévia do projeto de execu-

ção em projetos financiados ou cofinanciados 

por fundos europeus. 
 

Portaria n.º 306-A/2024/1 1º Suplemento de 2024-

11-27 

Aprova o Regulamento do Sistema de Incentivos 

«Investimentos em Setores Estratégicos». 
 

Portaria n.º  219/2024/1 de 2024-09-23 

Cria e regula a medida Estágios INICIAR 

 
Portaria n.º  220/2024/1 de 2024-09-23 

Cria e regula a medida «+Emprego» 

 
 

 
 
 
 

ofertas de emprego | IEFP Online  
 

Ajudante de Cozinha (M/F) U.F. DE BRITELO, GÉMEOS E OURILHE ID da Oferta 589311151  

Trabalhador Não Qualificado da Construção de Edifícios (M/F) U.F. DE CANEDO DE BASTO E CORGO ID da Oferta 589302696  

Pedreiro (M/F) U.F. DE CANEDO DE BASTO E CORGO ID da Oferta 589302694  

Estágios + talento 
 

Estão abertas as candidaturas aos estágios + Ta-
lento, uma medida promovida pelo IEFP que tem 
por beneficiários jovens desempregados inscritos 
no IEFP ou que tenham emigrado de forma per-
manente há, pelo menos, 12 meses, com idade 
igual ou inferior a 35 anos e com nível de qualifi-
cação igual ou superior ao nível 6 do QNQ. 
Com a duração de 6 meses, não prorrogáveis, 
esta medida prevê que os estagiários recebam  
uma bolsa mensal de acordo com o nível de qua-
lificações, refeição ou subsídio de alimentação e 
seguro de acidentes de trabalho. Podem candida-
tar-se pessoas singulares ou coletivas, de nature-
za jurídica privada, com ou sem fins lucrativos, 
sendo que a candidatura é efetuada por submis-
são eletrónica. 
Mais informações aqui.  

Estágios INICIAR  
 

Estão a decorrer as candidaturas aos Estágios INICIAR, uma 
medida de apoio ao emprego com a duração de 6 meses, não 
prorrogáveis. Podem beneficiar deste apoio desempregados 
inscritos nos serviços de emprego com idade igual ou superi-
or a 18 anos e igual ou inferior a 35 anos, detentores de uma 
qualificação de nível 4 ou 5 do QNQ,  ou com idade superior a 
35 anos, a quem não tenha sido deferida pensão de velhice, 
desde que tenham obtido nos últimos 24 meses uma qualifi-
cação de nível 4 ou 5 do QNQ, ou ainda com deficiência e 
incapacidade com nível de qualificação 4 ou 5 do QNQ, ou 
inferior. 
Em termos de apoios os estagiários têm direito a uma bolsa 
mensal de estágio de acordo com o nível que qualificação, a 
refeição ou subsídio de alimentação e ainda a um seguro de 
acidentes de trabalho. 

Mais informações aqui. 

https://www.cimtamegaesousa.pt/storage/files/0Zn8huhSzlQTXX8YZjCafoYbRSVY1XPiQSF1rWFN.pdf
https://recuperarportugal.gov.pt/candidatura/19-apoio-financeiro-para-a-transicao-digital-de-livrarias-aviso-n-o-19-c04-i01-2024/
https://benef.recuperarportugal.gov.pt/siga-bf/app/Login.php
https://recuperarportugal.gov.pt/candidatura/4-aviso-de-abertura-de-concurso-para-a-apresentacao-de-candidaturas-de-ativos-empregados-no-ambito-da-medida-cheque-formacao-digital-integrada-no-programa-emprego-digit/
https://iefponline.iefp.pt/
https://www.iefp.pt/cheque-formacao-digital
https://www.iefp.pt/cheque-formacao-digital
https://diariodarepublica.pt/dr/detalhe/decreto-lei/108-2024-900516792
https://diariodarepublica.pt/dr/detalhe/portaria/306-a-2024-898053219
https://diariodarepublica.pt/dr/detalhe/portaria/306-a-2024-898053219
https://diariodarepublica.pt/dr/detalhe/portaria/219-2024-888585889
https://diariodarepublica.pt/dr/detalhe/portaria/220-2024-888585890
https://iefponline.iefp.pt/IEFP/pesquisas/IEFP/pesquisas/detalheOfertas2.do?idOferta=589311151&posAbs=2&nav=true
https://iefponline.iefp.pt/IEFP/pesquisas/IEFP/pesquisas/detalheOfertas2.do?idOferta=589302696&posAbs=3&nav=true
https://iefponline.iefp.pt/IEFP/pesquisas/IEFP/pesquisas/detalheOfertas2.do?idOferta=589302694&posAbs=4&nav=true
https://iefponline.iefp.pt/IEFP/medida/estagios-mais-talento/overview.jsp
https://iefponline.iefp.pt/IEFP/medida/estagios-iniciar/overview.jsp

